
Head of E-Commerce / E-Commerce Manager (m/w/d) 

Job-Typ: Vollzeit 
Start: Januar 2027 
Location: Albstadt (On-site Präsenz bevorzugt, Remote-Tage nach 
Absprache machbar) 

Wer wir sind 

- Wir sind die Lyra Pet GmbH aus Albstadt (www.lyra-pet.de) – ein ehrliches,
hochprofitables und stark wachsendes E-Commerce-Unternehmen im
Petfood-Sektor (Fokus auf preisaggressive Grundversorgung in
Großgebinden). Wir gehören zu einer größeren Holding, arbeiten hier am
Standort aber hands-on, absolut pragmatisch und ohne Corporate-Bullshit. Wir
sind ein kleines, schlagkräftiges Team, pflegen eine offene Feedback-Kultur
(alle per "Du") und treffen Entscheidungen am Tisch, nicht in endlosen Calls.

Deine Ownership 

- Shop- & Marketplace-Strategie: Du übernimmst unseren Webshop und die
Marktplätze strategisch und operativ. Dein klares Ziel: Traffic in Sales
konvertieren, die Conversion-Rate (CRO) optimieren und den GMV auf das
nächste Level skalieren. Diese Position ist für uns ein strategischer Hebel.

- Team Lead: Du führst unser dreiköpfiges Marketplace-Team, das klare
Strukturen, Workflows und KPI-getriebene Führung braucht. Zusätzlich teilst
du dir die Führung für den Bereich Backoffice/Operations.

- Stakeholder Management: Du bist das zentrale Bindeglied zwischen unserer
Muttergesellschaft (Brand & Performance Marketing) und unserer externen
E-Commerce- Agentur, die unsere Marktplätze operativ steuert.

- Tech Stack: Wir arbeiten komplett im JTL-Ökosystem (JTL-Shop, JTL-Wawi).
Wer eine reine Shopify-Spielwiese sucht, ist hier falsch.

Dein Profil 

- Tiefgehende E-Commerce-Erfahrung (Shop-Management, Marktplätze, D2C).
Wir setzen das Know-how im Umgang mit ERP-Systemen und
Marktplatz-Dashboards im Daily Business voraus.

- Du bist ein Hands-on-Macher: direkt, strukturiert und kommst ohne
Buzzword-Bingo aus. Du passt menschlich in ein bodenständiges Team, das
Execution über Theorie stellt.

- Im Idealfall hast du tiefes JTL-Know-how – falls nicht, erwarten wir ein
selbstständiges, extrem schnelles Onboarding in unsere Systemlandschaft.

- Proven Track Record in der Führung von Mitarbeitern und der operativen
Steuerung externer Dienstleister und Agenturen.

- Vollzeit-Commitment. Ein hybrides Setup (Remote-Tage) ist nach Absprache
machbar, aber deine regelmäßige Präsenz on-site in Albstadt ist uns für das
Team-Alignment und schnelle Iterationen extrem wichtig.



Wir bieten 
 

-​ Eine Key-Position in einem etablierten Scale-up mit ca. 20 Mio. € 
Jahresumsatz. 

-​ High Impact, echte Verantwortung und kurze Entscheidungswege direkt mit 
dem C-Level. 

-​ Ein Setup komplett ohne Schnickschnack, in dem nur Performance und 
handfeste Ergebnisse zählen. 

 
Interesse? 
 
Schick uns einfach Deine Bewerbung mit Gehaltsvorstellung als PDF an: 
bewerbung@lyra-pet.de 
 


